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TP. Hồ Chí Minh, ngày 30 tháng 03 năm 2019
BÁO CÁO 

(V/v thực hiện nhiệm vụ công tác Ban Thanh tra Nhân dân quí 1 

và phương hướng hoạt động quí 2 năm 2019)
1. Báo cáo hoạt động của Ban Thanh tra Nhân dân quí 1
· Căn cứ kế hoạch hoạt động của Ban Thanh tra Nhân dân năm học 2018-2019, 
· Căn cứ vào kế hoạch công tác tháng 1,2,3-2019 của nhà trường

Ban Thanh tra Nhân dân đã thực hiện các công việc trong quí 1 như sau:

1.1 Công tác giám sát

· Giám sát việc triển khai và thực hiện chủ trương, đường lối , chính sách của Đảng và pháp luật của Nhà nước, Nhà trường đã phối hợp với Đảng và Công đoàn tổ chức tốt các buổi nghe thời sự và tuyên truyền pháp luật đến toàn thể CB-VC và người lao động, cụ thể là:
· Ngày 25-01-2019: học Nghị quyết Trung ương VIII.
· Giám sát công tác thực hiện nhiệm vụ của năm hoc: Thực hiện đúng tiến độ.
· Giám sát công tác giảng dạy và học tập, kiểm tra, tổ chức thi cữ HKI: Các đơn vị phối hợp với nhau thực hiện nghiêm túc và đúng kế hoạch đã đề ra.
· Giám sát việc thực hiện quy chế chi tiêu nội bộ, mua sắm trang thiết bị, và việc xây dựng tu sửa cơ sở vật chất: Thực hiện đúng qui trình.
· Giám sát việc thanh toán chế độ tiền lương, phụ cấp, kiêm nhiệm, chế độ nghỉ lễ, tết cho tất cả cán bộ giáo viên, người lao động: Thực hiện rất tốt, đúng qui định và kịp thời, đời sống từng bước được nâng lên, tạo được sự phấn khởi trong công tác chuyên môn, củng cố niềm tin trong đội ngũ cán bộ GV - NV.
· Giám sát việc thực hiện quy chế dân chủ ở cơ quan: Quy chế dân chủ ở cơ quan được thực hiện một cách tốt nhất, dân biết, dân bàn dân làm chủ.
· Giám sát việc nhà trường giải quyết đơn thư khiếu tố: trong quí 1 không có đơn thư khiếu nại hay tố cáo.
1.2 Công tác kiểm tra
· Kiểm tra khi có những dấu hiệu vi phạm liên quan đến quyền lợi của cán bộ, giáo viên, nhân viên về tài chính, khen thưởng, kỷ luật...: Trong quí 1 không có trường hợp vi phạm.
2. Phương hướng hoạt động của Ban Thanh tra Nhân dân quí 2
· Căn cứ kế hoạch hoạt động của Ban Thanh tra Nhân dân năm học 2018-2019.
·  Căn cứ vào nhiệm vụ phân công của các thành viên Ban Thanh tra Nhân dân.
· Căn cứ vào công tác tháng 4,5,6 của nhà trường.
· Ban Thanh tra Nhân dân tiếp tục thực hiện nhiệm vụ của mình cũng như nhiệm vụ của ban trong quí 2 đó là:

· Thực hiện công tác giám sát.

· Thực hiện công tác kiểm tra.

3. Đánh giá
3.1 Ưu điểm:

Được sự ủng hộ của BCH Đảng bộ, Ban Thường vụ Công đoàn và cán bộ giáo viên nhân viên. Ban Thanh tra Nhân dân đã thực hiện những nhiệm vụ được giao một cách tốt nhất và sáng tạo nhất.

Bên cạnh đó, với tinh thần trách nhiệm của mình, các thành viên trong ban rất nhiệt tình, hăng say trong công việc, năng động, sáng tạo trong hoạt động, luôn chủ động tích cực trong mọi nhiệm vụ được giao.
Trong quý 1, các hoạt động của nhà trường ổn định và đi vào nề nếp, nên những vụ việc vi phạm về nội quy, quy chế, chế độ làm việc của các phòng ban – khoa không còn xảy ra, do đó không có đơn thư khiếu nại.
3.2 Khuyết điểm:

Do công tác chuyên môn của trường chiếm nhiều thời gian, nên việc chia sẻ tâm tư nguyện vọng với người lao động còn hạn chế. Bên cạnh đó, CB-GV-CNV người lao động còn e dè khi chia sẻ tâm tư tình cảm của mình với ban Ban Thanh tra Nhân dân. 
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